
 

 

COMUNICADO 

Se hace conocimiento de a todos los postulantes del PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA EXCEPCIONAL DEL PERSONAL BAJO RÉGIMEN DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N°1057 – DECRETO DE URGENCIA N°083-2021 – Proceso CAS 

N°003-2021-MPH que, por motivos inherentes a las funciones de los integrantes de La 

Comisión, el cronograma del presente proceso se ampliará de la siguiente manera: 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

PROCESO DE SELECCIÓN 

3ra Evaluación Curricular 
Del 23 al 24 de 
septiembre del 

2021 
Comité de Evaluación CAS 

4ta 

Publicación de Resultados de la Evaluación 
Curricular. (20:00 horas). 

https://www.gob.pe/munihuancayo  

24 de septiembre 
del 2021 

S.G. Tecnologías de Información y 
Comunicación 

5ta 

Entrevista Personal: Vía GOOGLE MEET el siguiente 

enlace: http://meet.google.com/fjv-zcqi-sad; de 

acuerdo al orden que se publicará en el resultado de 
la evaluación curricular en la página web de la 
municipalidad.  

27 de septiembre 
del 2021 Comité de Evaluación CAS 

(10:00 am) 

6ta 
Publicación de Resultados de la Entrevista Personal. 

https://www.gob.pe/munihuancayo  

27 de septiembre 
del 2021 

S.G. Tecnologías de Información y 
Comunicación 

RESULTADOS FINALES 

7ma 
Publicación de Resultados Finales (18:00 horas) 

https://www.gob.pe/munihuancayo  

27 de septiembre 
del 2021 

S.G. Tecnologías de Información y 
Comunicación 

SUSUCRIPCIÓN DE CONTRATOS 

8va Suscripción de contrato/Inducción 
28 de septiembre 

del 2021 
Sub Gerencia de Recursos Humanos 

9na Inicio de labores 
28 de septiembre 

del 2021 
Sub Gerencia de Recursos Humanos 
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