
 

 

 

COMUNICADO 

Se hace conocimiento a todos los postulantes que  quedaron en la condición de APTO en la Etapa de 

Evaluación Curricular del presente PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 

EXCEPCIONAL DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N°1057 – DECRETO DE 

URGENCIA N°083-2021 – Proceso CAS N°004-2021-MPH, que debido a la sobre carga laboral 

inherente a las funciones de los miembros de la Comisión, el Cronograma de modificará de la 

siguiente manera: 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

6ta 

Publicación de Resultados de la Entrevista Personal: 
http://documentos.munihuancayo.gob.pe/convocat
oria/convocatoria_cas.php  

19 de octubre 
del 2021 

S.G. Tecnologías de 
Información y 
Comunicación 

RESULTADOS FINALES 

7ma 

Publicación de Resultados Finales (19:00 horas): 
http://documentos.munihuancayo.gob.pe/convo
catoria/convocatoria_cas.php  

19de octubre 
del 2021 

S.G. Tecnologías de 
Información y 
Comunicación 

SUSUCRIPCIÓN DE CONTRATOS 

8va Suscripción de contrato/Inducción 
20 de octubre 

del 2021 
Sub Gerencia de 

Recursos Humanos 

9na Inicio de labores 
20 de octubre 

del 2021 
Sub Gerencia de 

Recursos Humanos 

 

La Comisión 
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