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BENEFICIOS DE ALCALDE Y FUNCIONARIOS (DESAGREGADO DE PLANILLA)
AL MES DE DICIEMBRE - 2015
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RAZON SOCIAL: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
PERIODO TRIBUTARIO: DICIEMBRE - 2015

(o TR REF BONIF B TOTAL
NOMBRES APELLIDOS BASICA REUNIF N e el vy I RR1 | INCR1 Rt
A0 19879441 |ALCIDES CHAMORRO BALVIN IALCALDE F-6 |ALCALDIA 0.07 |44.46| 0 |7940.47 0 5 0 400 | 60 0 |8450.00
yA8 19808405 |GERARDO IACUNA HOSPINAL EAESSEFEAL F-4 |GERENCIA MUNICIPAL 0.06 |40.47 | 150 |3378.69| 525.48 | 72 0 280 | 60 | 180 |6000.00
PR RADURIA PUBLICA
ef 07231584 |JORGE CUSINGA LUJAN PROCURADOR F-3 M&iglp ALU UBLIC 0.05 |29.61| 150 |1693.62| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |[8022.90
i8N 07794793 [JUAN PABLO SOBREVILLA JAUREGUI |GERENTE F-3 |GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS | 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |7093.74
ERENCIA DE PLANEAM.Y
P 19921388 ESUS SALAZAR CABANILLAS  |GERENTE F-3 SRESUPCUESTO 0.05 |29.61| 150 |1693.62| 209.81 | 72 (10098 0 60 | 180 |5953.74
(38 19836527 |ALEJANDRO ROMERO TOVAR GERENTE F-3 EEZE';/?LA DE SECRETARIA 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |7093.74
yAY 19862619 |HEVER WILLIAM |PEREZ NAVARRO GERENTE F-3 JGUE;ED'T&ADEASESOR'A 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |7093.74
MAURO GERENCIA PROMOCION
3 19880409 ALEJANDRO GAMARRA RAMOS GERENTE F-3 ECONOMICA Y TURISMO 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |4847.33
CN 19882846 [MANUEL ORTEGA ALIAGA GERENTE F-3 ?:EEQ%A;E TRANSITO'Y 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |7093.74
ERE DE DE LLOE
a[0B| 19990010 |LUIS ALBERTO |ORTIZ SOBERANES GERENTE F-3 GERENCIA SARROLLO 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |7093.74
INCLUSION SOCIAL
B8 20087941 |MIGUEL CHIMAICO CORDOVA  |GERENTE F-3 sggf:::gsA DE SERVICIOS 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |7093.74
WM 22428026 |AMADO GONZALES PANDURO  |GERENTE F-3 |GERENCIA DE ADMINISTRACION| 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |6238.74
¥ 43592533 |LUIS ALBERTO  |ARAUCO ALIAGA GERENTE F-3 gEURDEESXT\IiE SEGURIDAD 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |5953.74
EDE ERENTE DE DE LL
a'S 19920253 FEDERICO LAZO BLANCAS GERENTE F-3 GERENT SARROLLO 0.06 |38.45| 150 |3068.44| 464.79 | 72 0 210 | 60 | 180 |5668.74
UULIAN URBANO
{59 08134760 |MARIA ANTONIA[BALDEON ORIHUELA  |DIRECTORA F-2 |[CENTRO MEDICO MUNICIPAL 0.06 |36.47 | 150 |2590.86| 376.25 | 72 0 140 | 60 | 180 |6594.82
a5 19828341 [ROBERTO LUIS [TEJADA FARFAN SUBGERENTE F-2 |SUB GERENCIA DE TIC'S 0.06 |36.47 | 150 |2590.86| 376.25 | 72 0 140 | 60 | 180 |6455.64
(WA 19836851 |VICTOR IANGELES CARDENAS  [SUBGERENTE F-2 PUBGERENCIA DE GESTION DE 0.06 |36.47 | 150 |2590.86| 376.25 | 72 0 140 | 60 | 180 |6455.64

RECURSOS HUMANOS

Fuente: SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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19880069 OSE VICTOR OREGON MORALES DIRECTOR F-2 ICNUSI:I-'II:-JLI;LO DELAJUVENTUD Y 0.06 |36.47| 150 |2590.86| 376.25 72 0 140 60 | 180 |5315.64
19899605 |ROSARIO ALICIA RAMOS CAZORLA SUBGERENTE F-2 il{rBIGERENC A DE PLANES Y 0.06 |36.47 | 150 |2590.86| 376.25 72 0 140 60 | 180 |6455.64
20034572 [NANCY HAYDEE [CAPCHATELLO SUBGERENTE F-2 |SUBGERENCIA DE TESORERIA 0.06 |36.47 | 150 |2590.86| 376.25 72 0 140 60 | 180 |6455.64
40639094 |JESSICA JANETH |[MONTES ZENTENO SUBGERENTE F-2 igiﬁiﬁfﬂngDE 0.06 |36.47| 150 |2590.86| 376.25 72 0 140 60 | 180 |6455.64
EDVAN SUB GERENCIA DE
40778696 AGRIPINO RIOS CHANCA SUBGERENTE F-2 COMUNICACIONES 0.06 |36.47| 150 |2590.86| 376.25 72 0 140 60 | 180 |6455.64
\VERONICA SUBGERENCIA DE
41627624 GARCIA TOVAR SUBGERENTE F-2 |PROGRAMACION E 0.06 |36.47| 150 |2590.86| 376.25 72 0 140 60 | 180 |6455.64
ROCIO
INVERSIONES
CARMEN DEL SUB GERENCIA DE
41883568 ROSARIO CHAMORRO CASTILLO |[SUBGERENTE F-2 ABASTECIMIENTO 0.06 |36.47| 150 |2590.86| 376.25 72 0 140 60 | 180 |5315.64

Fuente: SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS



